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2. Az aktualizalt elemek kapcsolatrendszere

A hatasgyakorlas szitudcidjaban aktualizalt elemek tranzaktiv kapcsolatrendszert hoznak Iétre.
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1. abra

Prevencioval kapcsolatba hozolt tartalmak

Miben valtozzon?

szikséglet,
érdek,

érték,

cél




egyéni és kozos tranzakciok

Mennyi id6t vesz Mely folyamatban?

igénybe ?informaciofeldolgozas,

legkisebb eltérés,tanulas, egy idépontban,szocializacid,
ismert idGtartamban,segités,

ismeretlen id6tartambanprotokolltevékenység

Mely
kontextusokban? Kik vesznek benne részt?
numerikus,
szintaktikus,pOZiCiék’
szemantikus, szintek,

pragmatikus eseményszférak
(mdd,eszkoz,forma)

apobetikus

2. dbra
Tematikus kapcsolatok az egyes tartalmak kozott

3. Idéigényes allapotvaltozasok
3.1. Allapotviltozdsok egy iizenetviltis folyamatiban

Jelmagyardzat:

A tranzakcioban szerepld informdacioforgalom (=) és hatdasgyakorlas (=) az

tizenetvaltasban mindharom faktor egyiittes érvényesiiléseben valosul meg adott
idéhatarok kozott.

A személy

B személy csatorna kezdeményez
valaszol
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3.4bra
Allapotvdltozdasok helye az iizenetvaltdsban
3.2. Allapotviltozdsok egymdst kiovetd iizenetviltisokban
Allapotvaltozasok Allapotvaltozasok
az iizenetvaltast kezdeményezdben (A) a  valaszaddban
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4. abra

Az egyes tizenetvaltasok egymashoz kapcsolodnak

Témakdzpontu interakcidkban a személy és a kozosség valamivel all kapcsolatban. A
hatasgyakorlasok {iizenetvaltd kapcsolatban allapotvaltozasokat hoznak Iétre. Az
allapotvaltozasok minden tranzakci6 sordn kettds eredményhez vezetnek. Egyik ezek
koziil kifelé, a kornyezetre iranyul, a masik befel¢ iranyul. Tehat aki masokra hat, maga
is atalakul, és aki masok hatasat befogadja, az is atalakul.

A hatasgyakorlé személy integracios szint szerinti identitdsanak megfeleloen 1€p akcidba
¢s fogadja be az 6t érd hatasokat.

3.3. A valaszképzési és varakozasi idok helye a tranzakciokon beliil és a tranzakciok
kozott
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5. abra

»

Virakozasi és valaszképzési idok helye

Személyes munka, intézményi tananyag elkészitése, folyamatmenedzsment megvalodsitasa,

kormanyzati tevékenység végzése, nemzetkozi jogi keretek 1étrehozésa kapcsan jol lehet

érzékelni, hogy a hatdsgyakorlas allapotvaltozast eredményez, ami iddt igényel. A

kommunikécio sem folyamatos, a fokuszba helyezett t¢éméak sem azonosak, a helyszinek és

szituacidk gyorsan valtozhatnak, stb. tehat az id6 gyorsabban mulik, mint amennyi hatas

iranyitasara képesek vagyunk. A vératlanok, kdozbeékel6dd hatdsok szovevénye a tudatos

tevékenységgel egyiittesen jelenik meg, ami az eldrelatd és tapasztalaton alapul6d

beavatkozéasok esélyét befolyasolja. A személy szabad dontéseit érd hatasok és torekvéseit

kialakité motivaciok a preventiv munkat befolyasoljak, ami azt eredményezi, hogy
tudasunk alapjan tevékenykedve sem lehetiink biztosak a legjobb eredmény elérésében.

4. Allapotvaltozasok az integraciés tér szintjeiben és szintjei kozott valésulnak meg

Jelmagyarazat:
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6. dbra
Az integracios tér a tranzakciok horizontalis és vertikalis iranya hatasgyakorlasanak tere

Barmely szerepld, barmely allapotaban, barmely szint masik szerepldjével képes a
kommunikativ pozicidban tranzakcié hatasara valtozni (kiildés hatasara torténd valtozas:
A, A, vagy befogadas hatdsara A , A torténd valtozas soran). A gyakorlat alapjan
kiemelt szintekként szoktuk kezelni a globalis, nemzetkozi, orszagos, intézményi és
egyéni szintek iizend €s befogado személyeit magukban foglalo szinteket, akik a szintnek
megfeleléen hosszabb-rovidebb 1d6 alatt tudjak az egyes tranzakcidkat megvaldsitani.
Minél magasabb az integracios szint, annal integraltabb Osszetevd egylittes hatdsara
alakul ki az eredmény, ami a varakozasi €s a valaszadasi id6 meghosszabbodasat is jelenti.
Hazéankban a prevencio eseményei kozott a pedagogiai prevencid elsdsorban az iskola-
intézményekben valosithatd meg, &m a neveléstudomany teljesebb értelmezési keretben
mindenkire érvényesithetd, barmely szinten és szituacidban, abban barmely szerepben
vesz részt a tranzakciokban. A 25 év eseményei bizonyitjak, hogy a diszciplinarités, a
professzionalitds, a folyamatmenedzselés teriiletén egyre boviild Ilehetdségekkel
gazdagodhat az a gyakorlat, ami lehetséges volna a tudomany ¢&s aaz
iranyitas/kormanyzas lehetdségei szerint. A prevencid gyakorlatara vonatkozo elveink,
reflexiv €s torténeti ismereteink mozaikszerii eredmények alapjan alakithatok ki. Az
egylittmiikodés ¢és a halozati munka nagyon differencialt érdekek, eltérd értékek és
esetlegesen finanszirozott célokhoz igazodott az elmult negyed szdzadban. A preventiv
teriiletek, események Osszesitése fehér foltok megsziintetésével jar egylitt, melyben —
szakosztalyi torekvésiink lehetdségei szerint is — szorgalmas munkaval részt kivanunk
venni.

5.1d6t igénylé valtozasok

Intra-tranzakcionalis idéfelhasznalas eseményei:
a.az iizenetkiildd belsd valtozasa:
a.l. az ado tranzakcioja soran
a.2. a vevo tranzakcidja soran
b.az lizenetbefogado belsd valtozasa
b.1. vevo hatasra bekovetkezd valtozésa
b.2. ad6 hatédsra bekovetkezd valtozasa
c.a személy adott tranzakciotol elkiilonitett, sajat folyamatainak
parhuzamos megvaldsulasa
Inter-tranzakcionalis idéfelhasznalas:
a.valaszképzés iizenetvaltasok kozott
b.varakozas iizenetvaltasok kozott
c.a személy adott tranzakciotol elkiilonitett, tovabbi folyamatainak
parhuzamos megvaldsulasa




Az egészség épségének fenntartdsa folyamatos feladat, ami altal a dinamikus egyenstly
allandosagat biztosithatjuk lehetdségeink szerint. Bioldgiai, pszichikai és mentélis
adottsdgaink révén fejleszthetjiik képességeinket ezen a téren, de egyéni és kozosségi
lehetdségeink — bar tag térben helyezkednek el — mégis korlatozottak. Kiilonbdzdek
vagyunk abban is, hogy lassan vagy gyorsan reagalunk-e, aktivak vagy passzivak

vagyunk-e. Idérevan sziikségiink a szocializacio, a tanulds, a segités az egészségfejlesztés
stb. tranzakci6ihoz.



